
402 Richards St Joliet, IL 60433 

P: (815) 727-5271 F: (815) 740-5451 

2022-2023 District 86 Equity Journey 
 

An important step in our commitment to equity starts with building aware-
ness. Districtwide, we are launching a 10-Month Equity Journey. This 
experience is designed to share information, spark personal and profes-
sional growth, and foster a respectful discussion about equity in educa-
tion with all stakeholders.  
 

Each month, the District will introduce a topic along with relevant read-
ings and/or videos, activities, action steps, and reflection questions to 
help us further learn, reflect, and grow. We invite you to participate too! 
Scan the code below monthly to learn more and partner with us on this 
journey. 
 

September 5 

Labor Day – No School  

September 30 

Progress Reports Posted 

September 2022 
Hello Washington Families!   

I am thrilled to serve as the new Washington Principal. First I would like to say WELCOME BACK to those of 

you who are returning, and to those who are new to Washington, I would like to say WELCOME ABOARD. 

We hope you and your family had a relaxing and fun summer. Our staff is thrilled that you have entrusted your 

child’s education to us. We look forward to working with you and your children to continue to provide an  

exciting and rewarding junior high experience. It is our hope that each child’s school year is full of successful 

experiences.         Ms. Shavon Pittman, Principal 

 

 

As a reminder, our building goal for attendance is 97% average 

daily attendance. 

As a parent, you can prepare your child for a lifetime of success by 

making regular school attendance a priority. 

 

 

 

 

Please remember in order to better 

protect our students, a photo ID is 

required when picking up your  

student early from school. Thank 

you! 
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2022-2023 Recorrido de Equidad del Distrito 86 
 

Un paso importante en nuestro compromiso con la equidad comienza 
con la creación de conciencia. En todo el distrito, estamos lanzando un 
Recorrido de Equidad de 10 Meses. Esta experiencia está diseñada para 
compartir información, impulsar el crecimiento personal y profesional y 
fomentar una discusión respetuosa sobre la equidad en la educación  
 

Cada mes, el Distrito presentará un tema junto con lecturas y/o videos 
relevantes, actividades, pasos de acción y preguntas de reflexión para 
ayudarnos a aprender, reflexionar y crecer más. ¡Te invitamos a partici-
par también! Escanee el código a continuación mensualmente para ob-
tener más información y asociarse con nosotros en este recorrido. 
 

septiembre 5 

Dia del Trabajador – No Clases 

septiembre 30 

Publicacion de Reporte de Progreso 

septiembre 2022 
¡Hola familias de Washington!  

Estoy encantada de servir como la nueva directora de Washington. Primero me gustaría decir BIENVENIDOS DE 

NUEVO a aquellos de ustedes que regresan, y a aquellos que son nuevos en Washington, me gustaría decir BIENVE-

NIDOS A BORDO.  Esperamos que usted y su familia hayan tenido un verano relajante y divertido. Nuestro personal 

está encantado de que nos haya confiado la educación de su hijo/a. Esperamos trabajar con usted y sus hijos para 

continuar brindando una experiencia emocionante y gratificante en la secundaria.  Esperamos que el año escolar de 

cada estudiante esté lleno de experiencias exitosas.     Srta. Shavon Pittman, Directora 

 

 

Queremos recordarle que nuestra meta de asistencia es tener un prome-

dio del 97% de asistencia diaria.  

Como padre o madre, usted puede preparar a su hijo/a para una vida de 

éxito haciendo que la asistencia regular a la escuela sea una prioridad.  

 

 

 

 

 

Por favor recuerde que, para 
proteger mejor a nuestros estu-
diantes, se requiere una identifi-
cación con foto al recoger a su es-
tudiante temprano de la escuela. 
¡Gracias! 

FECHAS IMPORTANTES 


