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Welcome Back
Welcome to the 2021-2022 school year! Our staff is excited about
the journey ahead and is fully committed to meeting student’s
individual needs.
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The Dirksen House System is a dynamic, exciting, and proven way
to create a positive climate and culture for students and staff. Using
these methods, it will help our school confidently implement
processes that builds character, relationships, and school spirit. Our
six houses, are learning and leadership communities for students.
Each House has unique properties such as its own color, symbols,
nation of heritage, history, and more. Over time, each House also
starts to take on its own values and personality driven by the culture
of the students and staff within it. Ask your student to tell you about
their House.

Dress Code

The administration and faculty know that the attitude and behavior of the
students are influenced by dress and grooming. With the cooperation of the
parents, the school will continue to encourage all students to dress in a
fashion that reflects good taste and a style appropriate for school. If a style
of dress and grooming appears to be disruptive to the educational process or
could constitute a threat to the safety or health of students, it will not be
permitted in school. The following rules apply to dress:

e  (Clothing is to be worn as intended.
e  Extremely short or tight shorts or skirts will not be allowed.

e  (Clothing exposing torsos, “see-through” in nature without appropriate
undergarments or other clothing, or items which are deemed immodest
or distracting by the school administration are not to be worn.

e  Head coverings such as hats, hoods, bandanas, etc. are not to be worn
in the building during school hours unless required for medical or
religious reasons.

e Any item of clothing, shoes, jewelry, accessories, book bags, purses
and other similar items may not be worn or brought to school or
school-related events on which any of the following appear:

- Symbols, images, words, etc. which cause a material or substan-
tial disruption to the school environment or interfere with the
rights of students or staff members.

- Any reference to alcohol, tobacco, drugs, etc. including
advertisements.

- Any symbol, image, word, etc. that is obscene, vulgar, lewd, or
profane.

- Any reference, symbol, image, word, etc., to violence or gang
activity

e No roller shoes of any kind are allowed in school.

o  Prohibited shirts include, but are not limited to, backless, one shoulder,
strapless, or thin-strapped shirts or blouses unless another conforming
shirt is worn over them.

e Also prohibited is clothing with revealing holes or low-cut necklines.

e  Slides, Crocs, UGG sandals, and flip flops are not allowed at school.

Students in violation of dress code will be asked to call home for a change
of clothes or shoes. Multiple dress code violations will result in
disciplinary consequences. Thank you for your cooperation.

Septiembre de 2021

Sept. 1 Band Uniform Fittings @ Hufford 6pm

Sept. 6 Labor Day— NO SCHOOL

Sept. 8 Orchestra/Mariachi Uniform Fittings @ Hufford 6pm

Sept. 9 Cross Country @ Dirksen vs. Richland 4:15pm

Sept. 9 Orchestra/Mariachi Uniform Fittings @ Hufford 6pm

Sept. 14 Cross Country @ Dirksen vs. Hufford/Lukancic
4:30pm

Sept. 21 Cross Country @ Dirksen vs. Washington 4:15pm

Sept. 24 School Improvement Day— Early Dismissal
11:40am

Sept. 29 Picture Retake

=

Federal Broadband Benefit Program
The federal Emergency Broadband Benefit is a temporary
program that provides discounts of up to $50 a month for
internet service at home. Participants also get a one-time
discount of up to $100 for a device (purchased through a
participating provider). A household can qualify if at least one
member:
e  Participates in a federal assistance programs like SNAP
or Medicaid;
e  Receives benefits under the free and reduced-price
school meal program;
e  Received a Federal Pell Grant during the current award
year; or
e Losta job or experienced a substantial loss of in come
during the pandemic
Additional information and applications can be found
GetEmergencyBroadband.org or by calling (833) 511-0311.

Job Openings
The Nutrition Services Department is now hiring. Please visit

https://www.joliet86.org/assets/1/17/2021-
22_Employment Flyer Eng and Sp_ website.pdf?24789 for
details.



GetEmergencyBroadband.org
https://www.joliet86.org/assets/1/17/2021-22_Employment_Flyer_Eng_and_Sp_website.pdf?24789
https://www.joliet86.org/assets/1/17/2021-22_Employment_Flyer_Eng_and_Sp_website.pdf?24789
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Bienvenidos de Nuevo
iBienvenidos al afio escolar 2021-2022! Nuestro personal esta entusias-
mado con el viaje que tenemos por delante y esta totalmente comprome-
tido con atender las necesidades individuales de los estudiantes.

Nuestro Sistema de Casas
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Nuestro Sistema de Casas de Dirksen es una forma dinamica, emocio-
nante y probada de crear un clima y una cultura positivos para los estu-
diantes y el personal. El uso de estos métodos ayudara a nuestra escuela
a implementar con confianza procesos que forjen el caracter, las relacio-
nes y el espiritu escolar. Nuestras seis casas son comunidades de apren-
dizaje y liderazgo para estudiantes. Cada Casa tiene propiedades Unicas,
como su propio color, simbolos, nacion de herencia, historia y mas. Con
el tiempo, cada Casa también comienza a adquirir sus propios valores y
personalidad impulsada por la cultura de los estudiantes y el personal
que la integra. Pidale a su estudiante que le cuente cosas sobre su Casa.
Codigo de vestimenta
La administracion y la facultad sienten que la actitud y el comportamiento
de los estudiantes estan influenciados por la vestimenta y el arreglo perso-
nal. Con la cooperacion de los padres, la escuela continuard animando a
todos los estudiantes a vestirse de una manera que refleje el buen gusto y un
estilo apropiado para la escuela. Si un estilo de vestimenta y arreglo perso-
nal parece perturbar el proceso educativo o podria constituir una amenaza
para la seguridad o la salud de los estudiantes, no se permitira en la escuela.
Las siguientes reglas se aplican a la vestimenta:

e Laropa debe usarse seglin lo previsto.

e No se permitiran pantalones o faldas extremadamente cortos o ajustados.

e No se debe usar ropa que exponga el torso, ropa que sea de tipo
"transparente" sin la ropa interior adecuada u otra ropa que la adminis-
tracion de la escuela considere inmodesta o que distraiga.

e  (Cubiertas para la cabeza como sombreros, capuchas, pafiuelos, etc. no se
deben usar en el edificio durante el horario escolar a menos que sea
necesario por razones médicas o religiosas.

e Cualquier articulo de ropa, zapatos, joyas, accesorios, mochilas, carteras
y otros articulos similares no se pueden usar ni traer a la escuela o even-
tos relacionados con la escuela en los que aparezca cualquiera de los
siguientes:

- Simbolos, imagenes, palabras, etc. que causan una alteracion mate-
rial o sustancial al entorno escolar o interfieren con los derechos de
los estudiantes o miembros del personal.

- Cualquier referencia a alcohol, tabaco, drogas, etc., incluidos anun-
cios.

- Cualquier simbolo, imagen, palabra, etc. que sea obsceno, vulgar,
lascivo o profano.

- Cualquier referencia, simbolo, imagen, palabra, etc., a violencia o
actividad de pandillas.

e  No se permiten zapatos con ruedas de ningln tipo en la escuela.

e  Las camisas prohibidas incluyen, entre otras, camisas o blusas sin espal-
da, de un hombro, sin tirantes o con tirantes finos, a menos que se use
otra camisa sobre ellas.

e  También estd prohibida la ropa con agujeros reveladores o escotes pro-
nunciados.

e Los Crocs, sandalias UGG y chanclas (flip flops) no estan permitidos en
la escuela.

A los estudiantes que infrinjan el codigo de vestimenta se les pedira que
llamen a casa para cambiarse de ropa o zapatos. Varias infracciones del
codigo de vestimenta resultaran en consecuencias disciplinarias. Gracias por
su cooperacion.

Septiembre de 2021

1 de sept. Medida de uniformes de Banda en Hufford 6pm

6 de sept. No Hay Clases - Dia del Trabajador

8 de sept. Medida de uniforme de Orquesta/Mariachi en Hufford
6pm

9 de sept. Carreras a campo traviesa en Dirksen vs. Richland
4:15pm

9 de sept. Medida de uniforme de Orquesta/Mariachi en Hufford
6pm

14 de sept. Carreras a campo traviesa en Dirksen vs. Hufford/
Lukancic 4:30pm

21 de sept. Carreras a campo traviesa en Dirksen vs. Washington
4:15pm

24 de sept. Salida Temprana—Dia de mejoramiento
escolar 11:40am

29 de sept. Retoma de fotografias
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Programa Federal de Beneficios de Banda Ancha
El Beneficio de Emergencia Para Internet (EBB) es un pro-
grama temporal que ofrece descuentos de hasta $50 al mes para
el servicio de internet en el hogar. Los participantes también
obtienen un descuento Unico
de hasta $100 por un dispositivo (comprado a través de un
proveedor participante). Un hogar puede calificar si al menos
un miembro:
e Participa en programas de asistencia federal como SNAP o
Medicaid;
e Recibe beneficios del programa de comidas escolares gra-
tuitas o de precio reducido;
e Recibi6 una Beca Federal Pell durante el afio de concesion
actual; o
e Perdi6 un trabajo o experiment6 una pérdida sustancial de
ingresos durante la pandemia
Puede encontrar informacion adicional y las solicitudes en
GetEmergencyBroadband.org o llamando al (833) 511-0311

Puestos de Trabajo
El Departamento de Servicios de Nutricion ahora esta
contratando. Por favor visite https://www.joliet86.org/
assets/1/17/2021-
22 _Employment Flyer Eng and Sp_ website.pdf?
24789 para mas detalles.
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